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2024 YILI DANIŞMA KURULU KARARLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ

A. EĞİTİM-ÖĞRETİM 
	Karar Sayısı
	Karar
	Değerlendirme

	1 
	Beslenme ilkeleri dersi kapsamında Beslenme Trendleri ders izlencesine eklenmelidir.                       
	2025-2026 Eğitim-öğretim döneminde AŞÇ101 Beslenme İlkeleri dersi kapsamında ketojenik beslenme, glutensiz beslenme, paleo diyeti, kişiselleştirilmiş beslenme konuları ders müfredatına eklenmiştir


	2
	Öğrencilerin mesleki deneyimine daha da katkı sağlaması amacıyla  seçmeli ve ADD ders havuzu genişletilmelidir.                              
	2025-2026 Eğitim-öğretim döneminde 15 seçmeli ders 39 alan dışı ders havuzu oluşturulmuştur.



B. ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME 
	Karar Sayısı 
	Karar  
	Değerlendirme 

	1 
	Ürün geliştirme ve AR-GE çalışmaları kapsamında Standart reçete-hammadde ilişkisi kurmak amacıyla Sektör temsilcileri ile projeler gerçekleştirmek
	2025-2026 Eğitim-öğretim döneminde Yiyecek İçecek Endüstrisinde Ürün Geliştirme ve Duyusal Analiz dersi kapsamında derslere sektör temsilcileri davet edilmesi programlanmıştır.

	2 
	Bakliyat sektörü ile işbirliği çalışmaları gerçekleştirerek farklı reçeteler geliştirmek
	2025-2026 Eğitim-öğretim döneminde Yiyecek İçecek Endüstrisinde Ürün Geliştirme ve Duyusal Analiz dersi kapsamında oluşturulan tematik konulara bakliyat eklenerek bakliyat üzerine Ar-Ge çalışmaları yürütülmeye başlanmıştır.

	3
	Önceki dönemlerde de olduğu gibi patent ve endüstriyel tasarım tescili başvurularının artırılması
	Aşçılık programı dönem içerisinde toplam 5 adet yeni patent başvurusu gerçekleştirmiştir.


 
C. TOPLUMSAL KATKI 
	Karar Sayısı 
	Karar  
	Değerlendirme 

	1
	Gastronomi alanında kursların açılması
	 Yılbaşı sofrası hazırlama, sushi ve pavlova kursu TORSEM işbirliği ile açıldı.

	2 
	Yerel ürünlerin tanıtımını arttırmak amacıyla  paydaşlar ile tanıtım projelerini gerçekleştirmek
	2025-2026 dönemi içerisinde Dr. Öğr. Üyesi Kamuran ÖZTOP eş başkanlığında  4. Uluslararası Geleneksel Gıdalar ve Sürdürülebilir Beslenme Sempozyumu düzenlendi . Mut Zeytinyağı Festivali kapsamında düzenlenen zeytinyağı paneline Dr. Öğr. Üyesi Kamuran ÖZTOP panelist olarak katılım sağladı. 


 


2024 YILI DANIŞMA KURULU KARARLARININ GENEL DEĞERLENDİRİLMESİ 

Bu bölümde, 2024 yılı Danışma Kurulu Kararları doğrultusunda 2025 yılı içerisinde gerçekleştirilen faaliyetlerin değerlendirmesi yapılmakta; bu faaliyetler sonucunda elde edilen bulguların veya sonuçların eğitim-öğretim, Ar-Ge ve toplumsal katkı açısından iç ve diş paydaşlara katkıları irdelenmektedir. Bununla birlikte 2025 yılı içerisinde gerçekleşmeyen kararların gerçekleşmeme nedenlerini belirtilmektedir.
A. EĞİTİM-ÖĞRETİM:
1. 2024-2025 Eğitim-öğretim döneminde Beslenme ilkeleri dersi kapsamında Beslenme Trendleri ders izlencesine eklenmesi planlanmıştır. Ketojenik beslenme, glutensiz beslenme, paleo diyeti, kişiselleştirilmiş beslenme konuları ders müfredatına eklenmiştir.
2. Öğrencilerin mesleki deneyimine daha da katkı sağlaması amacıyla  seçmeli ders oluşturulmuştur. Öğrencilerin 3 dönemde seçebileceği toplamda 15 seçmeli ders ve 39 ADD ders havuzu açılmıştır.
B. ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME 
1. 2025-2026 Eğitim-öğretim döneminde AŞÇ134 Yiyecek İçecek Endüstrisinde Ürün Geliştirme ve Duyusal Analiz dersi kapsamında derslere sektör temsilcileri davet edilmesi programlanmıştır. Bu konu ile ilgili çalışmalar devam etmektedir.
2. 2025-2026 Eğitim-öğretim döneminde AŞÇ134 Yiyecek İçecek Endüstrisinde Ürün Geliştirme ve Duyusal Analiz dersi kapsamında oluşturulan tematik konulara bakliyat eklenerek bakliyat üzerine Ar-Ge çalışmaları yürütülmeye başlanmıştır.
3. Aşçılık programı dönem içerisinde toplam 5 adet yeni patent başvurusu gerçekleştirmiştir.
C. TOPLUMSAL KATKI 
4. Aşçılık Programı  TORSEM işbirliğinde kısa dönemli kurs etkinliğini düzenleme yönünde çalışmalar yaptı ve duyurusunu geçekleştirdi. Yılbaşı sofrası hazırlama, sushi ve pavlova kursu TORSEM işbirliği ile açıldı.
5. 2025-2026 dönemi içerisinde Dr. Öğr. Üyesi Kamuran ÖZTOP eş başkanlığında  4. Uluslararası Geleneksel Gıdalar ve Sürdürülebilir Beslenme Sempozyumu düzenlendi . Mut Zeytinyağı Festivali kapsamında düzenlenen zeytinyağı paneline Dr. Öğr. Üyesi Kamuran ÖZTOP panelist olarak katılım sağladı.

2025 YILI DANIŞMA KURULU ÖNERİ ve EYLEM/FAALİYET PLANI 

Bu bölümde, Danışma Kurulu tarafından 2025 yılı içerisinde eğitim-öğretim, Ar-Ge ve toplumsal katkıya yönelik planlanan faaliyetleri veya eylemleri belirtiniz. Bunların hangi alt birimler veya kişiler tarafından takip edileceğini açıklayınız. Planlanan faaliyetin, akademik biriminizin 2022-2026 Stratejik planında hangi hedef veya hedefleri gerçekleştireceği ve nasıl izleneceğini ilgili performans göstergesi belirterek açıklayınız. 
 
A. EĞİTİM-ÖĞRETİM 

	F/E No 	Eylem/Faaliyetler 	Sorumlular 
	1 
	Tarımsal üretim ve kompost gübre üretimi                                     Bölüm
ders müfredatlarına eklenmelidir. Her öğrenciye                          Başkanlığı
kendi saksısında bir bitki yetiştirmesi ilgili 
derslerin müfredatına eklenmeli.
                                       	     

	
	SP de Hedef 3.1 Ders müfredatlarında ders çeşitliliğini artırmak, hedefin gerçekleşmesi ilgili PG.3.1.2 ile izlenecektir. 
 

	2 
	 Konukla İletişim dersi kapsamında mutfak içi personel            Bölüm
İletişimi konusu eklenmelidir.                                                   Başkanlığı                         
                                                                                                      

	
	  SP de Hedef 3.1 Ders müfredatlarında ders çeşitliliğini artırmak, hedefin gerçekleşmesi ilgili PG.3.1.2 ile izlenecektir. 


	3
	Gıda Mevzuatı dersi kapsamına GSTC (Global Sustainable               Bölüm 
Tourism Council) standartları eklenmeli                                             Başkanlığı

	
	SP de Hedef 3.1 Ders müfredatlarında ders çeşitliliğini artırmak, hedefin gerçekleşmesi ilgili PG.3.1.2 ile izlenecektir.

	4
	Pastacılık derslerinin kapsamı ve sayısı artırılmalı                       Bölüm 
                                                                                                     Başkanlığı

	
	SP de Hedef 3.1 Ders müfredatlarında ders çeşitliliğini artırmak, hedefin gerçekleşmesi ilgili PG.3.1.2 ile izlenecektir.

	
	



B. AR-GE 

	F/E 	Eylem/Faaliyetler 	Sorumlular 
No 
	1 
	Coğrafi işaretli ürünlerle ilgili ilgili kurumlarla (belediye, meslek odası, STK, vb.) İşbirliği çalışmaları yapmak
	Öğretim elemanları

	
	SP de Hedef 4.5 İç ve dış destekli Ar-Ge proje sayısı ve bütçesini artırmak, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 4.5.4 ile izlenecektir. 

	2
	Önceki dönemlerde de olduğu gibi patent ve endüstriyel tasarım tescili başvurularının artırılması
	Bölüm Başkanlığı

	
	SP de Hedef 4.5 İç ve dış destekli Ar-Ge proje sayısı ve bütçesini artırmak, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 4.5.4 ile izlenecektir.


 

C. TOPLUMSAL KATKI 

	F/E No 	Eylem/Faaliyetler 	Sorumlular 
	1 
	Gastronomi sohbetleri başlığında usta çırak ilişkilerinin dünü bugünü ve yarını konularının işlenmesi
	Bölüm Başkanlığı, TORSEM

	
	SP de Hedef 5.1 Kamu kurumlarıyla birlikte sosyal sorumluk proje sayısının artırılması, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 5.1.1 ile izlenecektir. 

	2 
	 Yenişehir Belediyesi Sıfır Atık Birimi ile işbirliği yapılması, tarımsal hasat etkinliklerinin düzenlenmesi
	Bölüm Başkanlığı

	
	  SP de Hedef 5.1 Kamu kurumlarıyla birlikte sosyal sorumluk proje sayısının artırılması, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 5.1.1 ile izlenecektir.

	3
	Şehirde özel gastronomi etkinliklerinin düzenlenmesi                      Bölüm Başkanlığı

	
	SP de Hedef 5.1 Kamu kurumlarıyla birlikte sosyal sorumluk proje sayısının artırılması, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 5.1.1 ile izlenecektir.
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